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ESTATUTO DE LA ASOCIACION DE FABRICANTES DE ARIDOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

| TITULO PRIMERO
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1°.- ‘La Asociacion que se constituye, de cardcter empresarial y
profesional y para la rama de la actividad de la explotacion, fabricacion y
comercializacion de aridos, se denomina ASOCIACION DE FABRICANTES DE
ARIDOS DEL PRMCIﬂADO DE ASTURIAS (A.F.A.P.A.), y se regird por los
presentes Estatutos, asi como por la Ley 19/1977, de 1 de abril y Real Decreto
873/1977, de 22 de abril, Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, por la Ley Orgénica
1/2002, de 22 de marzo, ‘reguladora del Derecho de Asociacion, y sus disposiciones
complementarias, asi como por las demds disposiciones legales, en cuanto fueren
aplicables como principales o supletorias.

ARTICULO 2°.-sz1 Asociacion tendra por objeto:
\

A) La defensa de los intereses empresariales y profesionales en el sector de la
construccidn y rama de fabricacién de 4ridos, tanto en los 4mbitos de actuacién técnica
como econdémica, con independencia de que la titularidad individual del
aprovechamiento o recurso, esté incluida en las secciones A) o C), de conformidad con
la clasificacion regulacién en tal sentido establecida por la vigente Ley de Minas, su
Reglamento y demas dispésiciones concordantes.

B) Ostentar la representacién de los asociados ante personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, y por tanto toda clase de Organismos y Oficinas del
Estado, Hacienda, Provincia, Municipio, Comunidades Auténomas, Sindicatos,
Delegaciones de Trabajo, Juzgados y Tribunales, y medios de comunicacion haciendo
toda clase de expedientes, formulando recursos y manteniéndolos hasta su desistimiento
o finalizacion por todos sus tramites e instancia.

C) Promocionar €l uso y consumo de aridos, contribuyendo igualmente al
perfeccionamiento de la normativa que regula lo concerniente a la explotacion,
fabricacion, comercializacién y, en general, aprovechamiento de los mismos.

D) Asesorar a sus asociados en todos los aspectos relativos a la actividad,
estableciendo los servicios juridicos, de informacién, de documentacidn, financieros,
etc, que se consideren necesarios.

E) Cualquier otra finalidad que, referida a esta rama o sector de la actividad
empresarial, por ley o estatutariamente se determine. /)




ARTICULO 3°.- La Asociacién tendra definido su ambito territorial por el
correspondiente a la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias, fijando su
domicilio en Gijon-Calle Alvarez Garaya, 12 8° Dcha. (C. P. 33206), pudiendo
establecer las oficinas o delegaciones que se estime oportunas para el desenvolvimiento
de su actividad.

La Junta General podra acordar el cambio de domicilio si lo estimase
conveniente, sin que tal decision se considere modificacién de los presentes Estatutos.

ARTICULO 4°.- Su duracién serd indefinida, dando comienzo su actividad a
los veinte dias del depodsito de sus Estatutos ante la Oficina Publica establecida al
efecto.

TITULO SEGUNDO
ORGANOS DE REPRESENTACION, GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ARTICULO 5°.- Inspirada en principios democraticos y constitucionales, la
Asociacion establece un régimen electoral tendente a garantizar que sus 6rganos de
representacion, gobierno y administracion se provean mediante sufragio libre y secreto.

ARTICULO 6°.- Podran ser miembros de la Asociacion todas las personas
fisicas o juridicas que, dedicandose profesionalmente al sector de fabricacion de aridos,
estén constituidas como empresa, ejerzan dicha actividad efectiva y realmente, de
conformidad con los requisitos que en cada momento exija el ordenamiento.

Caso de tratarse de persona juridica la asociada, ésta procedera a designar a su
representante para asistencia a reuniones, deliberaciones y adopcion de acuerdos de la
Asociacién, que solo podra variarse previa comunicacion escrita con al menos ocho dias
de antelacion a Junta General y con la maxima antelacion posible de ser extraordinaria y
urgente dicha Junta, o bien por comparecencia de su legal representante ante el
Presidente o Secretaria Técnico en igual plazo.

La condiciéon de miembro de esta Asociacion, implica en todo caso, la
aceptacion y cumplimiento de los presentes Estatutos.

ARTICULO 6° bis.- Adquisicién de la condicién de asociado. Quienes deseen
pertenecer a la Asociacion lo solicitardn por escrito dirigido al Presidente, que dara
cuenta al Comité Ejecutivo. Este 6rgano resolvera sobre la admisioén o inadmision 07;1
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caracter provisional. El acuerdo de denegacion de la admision serd motivado, no
pudiéndose fundamentar en causas que supongan discriminacidn, y podra recurrirse ante
la Junta General.

El Comité Ejecutivo dara cuenta de la admision provisional en la primera Junta
General posterior a dicha admisién, incluyéndose en el orden del dia la votacién sobre
la admisién o inadmision del nuevo asociado. La admisién provisional previa del
solicitante no vinculara la decision de la Junta General, de forma que dicha admision
provisional serd anulada por la inadmisiéon de la Junta General, y convalidada por su
ratificacion por la Junta General. El asociado provisional no tendrd voz ni voto en la
Junta General en que se resuelva sobre su admision.

El Secretario llevara un libro-registro de asociados, en el que constaran los datos
personales y profesionales de cada uno de ellos tras su admision.

ARTICULO 7°.- El gobierno, administracién y representacion de la Asociacion
responde:

A) A la Junta General de Asociacion
B) A su Comité Ejecutivo, y
C) A su Presidente.

ARTICULO 8° La Junta General estard integrada por todos los miembros de la
Asociacion y es el 6rgano supremo de decision y gobierno de la misma, siendo sus
acuerdos obligatorios para los asociados.

ARTICULO 9°.- La Junta General puede ser Ordinaria y Extraordinaria.

La Ordinaria se reuniré necesariamente una vez al aflo, para conocer la gestion,
cuentas y cualquier otro asunto incluido en la convocatoria, que serd sometido a
aprobacion.

La Extraordinaria, es competente para resolver y tratar cualquier asunto de
urgencia e interés y se reunira cunado la convoque el Presidente, el Comité Ejecutivo o
un tercio de los asociados.

ARTICULO 10°.- Las Juntas generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias,
se convocaran mediante comunicacion escrita por el servicio de correos, pudiendo ser




sustituida por el medio de notificacion por fax, correo electrénico con acuse de recibo o

cualquier medio andlogo de comunicacion telemdtica que haya sido aceptado
previamente por el asociado al que se dirige, expresandose en la convocatoria, que serd
Unica, el lugar, objeto dia y hora de la reunién y con una antelaciéon minima de ocho
dias naturales al de su celebracidn.

El Comité Ejecutivo podrd, con caracter excepcional y justificindolo en la
citacion, convocar Junta General Extraordinaria con antelacién minima de cuarenta y
ocho horas, para tratar asuntos cuya urgencia no pueda en su criterio seguir las pautas de
convocatoria establecidas con caracter general en el parrafo anterior.

ARTICULO 11°. En las Juntas actuard de Presidente, quien lo sea de la
Asociacion, que estara asistido de un Secretario Técnico, nombrado por los asociados en
Junta General y con duracion en tanto la misma no revoque su designacién y que no
precisara tener la condicion de tal, adoptandose los acuerdos por mayoria simple,
entendiéndose como la mitad mds uno de los votos, de dichos asociados presentes o
representados, teniendo cada uno derecho a un voto, siendo de calidad el del Presidente
para el supuesto del empate.

Los asociados podran delegar su voto para cada Junta en particular en otro
asociado, mediante escrito firmado fehacientemente o por comparecencia en dias
precedentes ante el Secretario o el Presidente.

ARTICULO 12°- El presidente dirigird las deliberaciones y el Secretario
extender4 el acta correspondiente, que ambos suscribiran en unién de los asociados que
lo deseen.

ARTICULO 13°- Corresponde al Comité Ejecutivo la representacion y
direccidn de la Asociacién, siendo competente para realizar y ejecutar los acuerdos de la
Junta General encaminados al cumplimiento del objeto asociacional, con las mas
amplias atribuciones para acordar y resolver cuanto sea conveniente a la gestion e
interés de la Asociacion.

El Comité Ejecutivo estara formado por un Presidente, un Vicepresidentel®, un
Vicepresidente 2° y un Secretario.

Corresponde al Presidente la representacion General del Comité Ejecutivo,
asumiendo en primer lugar la direccidn, representacion y ejecucion de los acuerdos que
a dicho Comité encomiende la Junta General.
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5.- Terminadas la intervencién, la Mesa procedera a la proclamacion de
candidatos a Presidente de la Asociacidn; a continuacién podran tomar la palabra los
candidatos (incluyendo al Presidente saliente, si fuese candidato), comenzando por el de
menor edad para informar sobre los respectivos programas que proponen para sus
candidaturas. Las intervenciones no podran exceder de 15 minutos cada una, sin réplica.

6.-Los asociados podran delegar su voto en la forma prevista en el articulo 11 de
los presentes Estatutos.

7.- La votacion se efectuarda tras la ultima intervencion de los candidatos,
mediante papeleta escrita y secreta, siendo proclamado Presidente el candidato que mas
votos obtenga. Si s6lo hubiera una candidatura sera proclamado Presidente electo sin
votacion. Si no hubiera ninguna candidatura, se elegird Presidente al asociado mas
antiguo que no hubiese desempefiado el cargo con anterioridad, y en caso de igual
antigiiedad, por sorteo entre los asociados de mayor antigliedad.

8.- El Presidente electo, en plazo no superior a quince minutos, designara al
Vicepresidente 1° y al Vicepresidente 2°.

9.- Del resultado de la sesion se extendera acta por el Presidente y Secretario de
la Mesa.

ARTICULO 16°.- El Presidente y los restantes miembros del Comité Ejecutivo
tendrén en sus cargos una duracion de cinco afios.

TITULO TERCERO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS.

ARTICULO 17°.- Son derechos de los asociados ejercitables con caracter de

igualdad:

a) Elegir y ser elegidos para ostentar puestos de representacion y cargos
directivos.

b) Ejercer la representacidon que en cada caso se les confiera.

c) Informar y ser informados oportunamente de las actuaciones y vida
de la Asociacion de las cuestiones que le afecten.

d) Intervenir en la gestion econdmica y administrativa de la Asociacion
conforme a las normas legales estatutarias.

€) Utilizar los servicios, instalaciones o dependencia de la Asociacion.

) Asistir a las reuniones de la Junta General y a aquellas otra a que

tengan derecho conforme a los presentes Estatutos, ejercitando el
derecho al voto en todo caso.

2) Ejercitar las acciones y recursos a que haya lugar en defensa de sus
derechos en relaciéon con la Asociacion. En particular, podra
impugnar ante la Junta General los acuerdos y actuaciones contrarios
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a la Ley o a los Estatutos, dentro del plazo de 30 dias naturales,
contados a partir de aquél en que el interesado hubiera conocido, o
tenido oportunidad de conocer su contenido. Frente a la resolucién de
la Junta no cabrd mas recurso ni accidén, salvo la que le pueda

\ S,
corresponder ante la jurisdiccién competente.

ARTICULO 18°. Son las obligaciones de los asociados:

a) Abonar una CUOTA UNICA de entrada como socio de la entidad, a fijar
actualizadamente por la Junta General, y que, como minimo no podrd ser
inferior al importe de media anualidad de las cuotas que mensualmente
vinieren abonando los miembros de la Asociacion, ni inferior al resultado de
dividir el fondo social existente a la apertura del ejercicio en curso entre el
nimero de asociados.

b) Abonar una cuota mensual de que en cada caso sefiale la Junta General.

c) Participar en todas las elecciones de la entidad.

d) Cumplir los acuerdos validamente adoptados en la Junta General.

e) Facilitar informacién solvente y responsable sobre las cuestiones que no
tengan caracter reservado cuando le sean requeridas por los Organos de
Gobierno de la Asociacion.

f) Ejercer la condicién de asociado sin contravenir los presentes Estatutos ni
disposiciones supletorias.

ARTICULO 19°.- Se causa baja como asociado por cualquiera de las siguientes

circunstancias:

a) Por la mera renuncia por escrito del interesado, no teniendo derecho
al reintegro de las cantidades abonadas, considerandose dicha baja
como voluntaria.

b) Por impago de cuotas, decidiendo la Junta General cuando proceda.

c) Por incumplimiento grave de alguna de las obligaciones que asiste al
asociado, conforme a los presente Estatutos, o por negativa a ejercer
alguno de los derechos que conforme los mismos, le sean
encomendados.

d) Por otras causas que ajuicio de la Junta General implique o afecten

gravemente a la marcha y fines de la Asociacion.

ARTICULO 19° bis.- Se considera miembros adheridos a aquellas personas y
entidades que, por su vinculacién e interés en el sector, sean admitidos como tales por la
Junta General.
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Los miembros adheridos se regiran por los mismos derechos y obligaciones que
los asociados, con la excepcion de los derechos de voto en Junta y de ejercer cargos de
representacion y direccidn, de los que estan excluidos.

|
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ARTICULO 19° ter.- Se considera miembros de honor a aquellas personas y
entidades que, por su trayectoria y valia, sean designados como tales por la Junta
General. }

i

Los miembros de honor se regirdn por los mismos derechos y obligaciones que

los asociados, si bien estan exentos de contribuir a las obligaciones econémicas.

TITULO CUARTO )
DE LA EXTINCION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 20°. La Asociacion se extinguird por decisién de la Junta General,
en cuyo caso se convertird en Comision Liquidadora y fondos que, por cualquier motivo
puedan resultar sobrantes, luego de satisfechas todas las obligaciones, se destinaran a
reembolsar a los asociados en las cantidades que representen su cuota parte respecto del
conjunto de los miembros|de la Asociacidn.

El acuerdo de disoluciéon tomado por la Junta General necesitara mayoria de dos
tercios de los asociados para ser validamente adoptado.

~__ TITULO QUINTO
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 21°. 1. Los Ingresos con los que podra contar la Asociacién para el
cumplimiento de sus fines procederan de:
|
a) Cuotas de sus asociados.
b) Ayudas y subvenciones de las que pueda ser beneficiaria.
c) Rentas e ingresos patrimoniales producidos por los bienes y derechos de la
Asociacion.




d) Contraprestacion por servicios prestados o actividades desarrolladas por la
Asociacion. ‘

€) Aportaciones extraordinarias de los asociados previamente acordadas en
Asamblea General. i

f) Cualquier otro ingreso que legalmente le corresponda.

2. Los fondos Le la Asociacién seran destinados al mantenimiento de su
estructura organizativa (instalaciones, recursos humanos, material, etc.), a la dotacion de
los servicios que preste a sus asociados y a realizaciéon de actividades que desarrolle
para asociados y terceros.

3. Los acreedores de los asociados no tendran derecho alguno sobre los bienes y
demads elementos pertenecientes a la Asociacion.

El Comité Ejecutivo llevard o encargara la llevanza de la contabilidad de la
Asociacion conforme a ;las normas contables vigentes y cerrara el ejercicio econémico
con fecha 31 de diciembre. Las cuentas anuales elaboradas por el Comité Ejecutivo
deberan ser aprobadas por la Junta General con anterioridad al 30 de junio del afio

inmediatamente siguiente al ejercicio cerrado.

TITULO SEXTO
MODIFICACION ESTATUTARIA

ARTICULO 22°. La modificacién de los estatutos sociales de la Asociacion
deberd ser aprobada en Junta General por mayoria de dos tercios de los votos presentes
y representados.

Aprobada la modificacion estatutaria, se solicitara el depdsito de los nuevos
estatutos en la Oficina Pl}iblica competente.

|
ARTICULO 239. El acuerdo para la Fusién, Federacion o Confederacion de la
Asociacion debera ser adoptado por la Asamblea General Extraordinaria, por mayoria
de dos tercios de los vatos presentes y representados, debiendo ser convocada por la
Junta Directiva con 1nclu510n expresa del asunto en el orden del dia, con antelacién
minima de un mes y con expresion de las condiciones econdmicas y estatutarias del

\
proyecto de Fusidn, FedTracmn o Confederacidon sometido a la Junta.




IGNACIO GARCIA GARCIA, Letrado con domicilio profesional en Gijén-Calle
Alvarez Garaya, 12, 8° Dcha y provisto de D.N.I. 10.872.747, actuando en calidad de
Secretario Técnico de la ASOCIACION DE FABRICANTES DE ARIDOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS (AFAPA), con domicilio social a efectos de
notificaciones en Gijon-C/ Alvarez Garaya, 12 8° Dcha (CP 33206), EXTIENDO LA
-PRESENTE DILIGENCIA AL FINAL DEL DOCUMENTO DE ESTATUTOS para
hacer constar que el texto que antecede en 9 folios a una sola cara (més la presente
Diligencia en el reverso del ultimo folio), firmadas por el Secretario y la Presidente de
la Asociacion, ha quedado redactado de conformidad con las modificaciones acordadas
en Junta General de la Asociacion, celebrada en Oviedo el dia 14 de junio de 2013 con
asistencia de 15 empresas asociadas (de un total de 22 empresas asociadas y una
adherida que componen la asociacion), por unanimidad de los 15 asistentes.
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SECRETARIO TECNICO, Ve°. B°: PRESIDENTE

Fdo. Ignacio Garcia Garcia Fdo. Matilde Coto Brafia.



